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Qualitit, Umwelt und Energie
Veyhl-GmbH

Veyhl hat die Branche tiber Jahrzehnte mit kreativ gepragt. Neuste Technologien und beste Qualitat
aus dem Schwarzwald schaffen Begeisterung — gemeinsame Losungen und erweiterte
Serviceleistungen bringen den entscheidenden Vorsprung zum Wettbewerb.

>

Wir wollen Bestleistungen erzielen, daran arbeiten wir mit Leidenschaft. Dabei bauen wir auf hochmotivierte,
kompetente Mitarbeiter, die uns Uber Jahre hinweg treu bleiben und sich mit Begeisterung fiir unser
Unternehmen einsetzen.

Die Kernkompetenz von Veyhl sind innovative Arbeitsplatze, die ihre Nutzer im Arbeitsalltag optimal
unterstitzen. Durch die Gestaltung einer perfekten Arbeitsumgebung helfen wir die Vorrausetzung flr eine
hohe individuelle Leistungsfahigkeit zu schaffen. Flr Veyhl ist ein Arbeitsplatz ein integraler Bestandteil
eines Gesamtsystems, der auf seinen Anwender zugeschnitten ist.

Veyhl verfugt tber ein tiefes Verstandnis flr seine gesamte Prozesskette — von der Anlieferung, tber den
Arbeitsplatzaufbau bis zur Nutzung durch den Anwender. So entstehen ganzheitliche kundenindividuelle
Losungen.

In unseren Hierarchien Ubernehmen unsere Mitarbeiter verantwortungsvolle Aufgaben und verflgen Gber
einen grofRen Handlungsspielraum. Dabei unterstiitzen wir unternehmerisches Handeln und fordern unsere
Mitarbeiter mit Aus- und Weiterbildungsprogrammen.

Die enge Teamarbeit Gber Landergrenzen hinweg bereichert unser Unternehmen. Unsere Zusammenarbeit
basiert auf unseren Unternehmenswerten Respekt, Begeisterung, Vertrauen, Offenheit und Verbindlichkeit.

Zu unseren Kunden und Geschéftspartnern pflegen wir eine enge Zusammenarbeit, die von Vertrauen und

Fairness gepragt ist. Dabei zahlt fir uns nicht der kurzfristige Erfolg, sondern wir setzen auf eine langfristige
Partnerschaft, in der wir unsere Verantwortung tbernehmen.

Durch unser integriertes Managementsystem leisten wir weltweit einen entscheidenden Beitrag zur
Nachhaltigkeit. Wir schaffen es, unter Blindelung von Ressourcen und Nutzung von Synergien ein schlankes
und effizientes Management zu leben.

Wir nehmen unsere Verantwortung gegentiber Menschen und der Umwelt wahr. Wir leben wirtschaftliche,
soziale und 6kologische Nachhaltigkeit durch Langlebigkeit der Produkte in Verbindung mit einer
recyclinggerechten Konstruktion.

Durch unsere Energieziele und dem Energieteam wollen wir Energieeinsparungen ermdglichen. Daher
verpflichten wir uns zur fortlaufenden Verbesserung unserer Systeme.

Regelmafig stattfindende Compliance-Audits garantieren die Rechtssicherheit im Unternehmen und stellen
die Rechtskonformitét aller etablierten Strukturen, Prozesse und MalRnahmen wiederkehrend auf den
Prifstand.
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